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DIRITTI E DEI DOVERI DEGLI STUDENTI IMPEGNATI IN PCTO 
Carta dei diritti e doveri degli studenti (DM 3 novembre 2017, n.195)* 

 

 
 

Diritto di:  

-   fruire di un ambiente di apprendimento favorevole alla crescita della persona e ad una for-

mazione qualificata, coerente con l’indirizzo di studio seguito, che rispetti e valorizzi 

l’identità di ciascuno;  

-   conoscere e condividere preventivamente le finalità formative del progetto e del percorso 

formativo personalizzato, in modo da acquisire una consapevolezza e una responsabilità di-

retta nei confronti del proprio apprendimento;  

-   essere informati, insieme alla componente genitoriale, sulle attività previste dal percorso, in 

aula e/o in ambienti esterni, anche per conoscere gli obblighi che derivano dall’attività in 

contesto lavorativo;  

-   realizzare esperienze in ambienti di apprendimento idonei anche in relazione agli aspetti di 

tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ricevendo al riguardo dall’istituzione sco-

lastica una formazione generale e dall’eventuale struttura ospitante una formazione specifi-

ca, con la garanzia della sorveglianza sanitaria e dell’assicurazione antinfortunistica e per 

responsabilità civile verso terzi (cfr. paragrafi 6 e 7);  

-   rapportarsi con i referenti individuati dall’istituzione scolastica e dagli eventuali organismi 

esterni alla stessa (tutor), prendendo visione e sottoscrivendo le relazioni dagli stessi predi-

sposte;  

-    vedersi riconosciuti i risultati di apprendimento conseguiti, in termini di competenze, abilità 

e conoscenze, anche trasversali, relativi al percorso formativo seguito;  

-   esprimere una valutazione sull’efficacia e sulla coerenza del percorso rispetto al proprio in-
dirizzo di studi, utilizzando gli strumenti allo scopo predisposti dall’istituzione scolastica. Al 
riguardo, in Appendice alle presenti Linee guida si propone una scheda per la valutazione 
dell’esperienza da parte degli studenti.  

 

 

 
*    Emanata con decreto interministeriale 3 novembre 2017, n. 195, “Regolamento recante la Carta dei diritti e dei doveri 

degli stu-denti in alternanza scuola lavoro e le modalità di applicazione della normativa per la tutela della salute e 

della sicurezza nei luoghi di lavoro agli studenti in regime di alternanza scuola lavoro”, si applica agli studenti 

impegnati nei percorsi di cui al d.lgs. 77/2005, ridenominati PCTO dall’articolo 1, comma 784 della legge 145/2018.   
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In caso di eventuali infrazioni degli obblighi e dei doveri sopracitati, gli studenti possono 

risultare destinatari di provvedimenti disciplinari emessi dall’Istituzione scolastica di appartenenza 

in ottemperanza a quanto previsto dallo Statuto delle studentesse e degli studenti, ai sensi del 

D.P.R. n. 249/1998 e successive modifiche e integrazioni, nonché dal regolamento di Istituto.  

 

Doveri:  
 

-    rispetto delle regole di comportamento, funzionali e organizzative dell’eventuale struttura 

presso la quale si svolge il percorso o il periodo di apprendimento in ambiente lavorativo, 

nonché del regolamento dell’istituto di appartenenza;  

-    garanzia  dell’effettiva  frequenza delle  attività formative, secondo le indicazioni del tutor 

scolastico e dell’eventuale tutor formativo esterno;  

-    rispetto delle norme di igiene, salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;  

-    riservatezza relativamente ai dati, informazioni e conoscenze acquisiti durante lo svolgimen-

to dell’esperienza; 

-    relazione finale sull’esperienza svolta con le modalità individuate.  


